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IT - 82,16% (oitenta e dois inteiros e dezesseis centésimos por
cento) para a Cofins." (NR)

"Art. 105. O procedimento de habilitagdo de crédito
decorrente de agdo judicial ndo se aplica a compensagdo de que trata a
Secdo VII do Capitulo V." (NR)

Art. 3° A Se¢do VII do Capitulo V da Instru¢do Normativa n°
1.717, de 2017, passa a vigorar com o seguinte enunciado:

"Da Compensagao de Contribui¢des Previdencidrias pelo
Sujeito Passivo que Nao Utilizar o eSocial para Apuragdo das
Contribuigdes" (NR)

Art. 4° A Instrugdo Normativa n® 1.717, de 2017, passa a
vigorar acrescida dos seguintes artigos:

"Art. 30-A. A empresa contratada que utilizar o Sistema de
Escrituragdo Digital das Obrigacdes Fiscais, Previdencidrias e
Trabalhistas (eSocial) para apuragéo das contribui¢des a que se referem
os arts. 2° e 3° da Lei n° 11.457, de 16 de margo de 2007, e possuir
saldo de reten¢ao em seu favor, apos a dedugdo de que trata o art. 88-A,
poderad pleitear a sua restituigdo, desde que a retengdo esteja destacada
na nota fiscal, na fatura ou no recibo de prestagdo de servigos e
declarada na Escrituragdo Fiscal Digital de Retengdes e Outras
Informagdes Fiscais (EFD-Reinf).

Paragrafo tinico. Na falta de destaque do valor da retengdo na
nota fiscal, fatura ou recibo de prestagdo de servigos, a empresa
contratada podera receber a restitui¢do pleiteada somente se comprovar
o recolhimento do valor retido pela empresa contratante."

"Art. 62-A. Na hipotese de utilizagdo do eSocial para apuragao
das contribuigdes a que se referem os arts. 2° e 3° da Lei n° 11.457, de
2007, a empresa podera deduzir das contribui¢des devidas na
respectiva competéncia os valores de quotas de salario-familia e
salario-maternidade pagos a segurados a seu servigo.

§ 1° A dedugdo a que se refere o caput devera ser efetuada na
Declara¢do de Débitos e Créditos Tributarios Federais Previdenciarios
e de Outras Entidades ¢ Fundos (DCTFWeb).

§ 2° Depois de efetuada a dedugdo a que se refere o caput, na
hipotese de remanescer saldo em favor da empresa, este poderd ser
objeto de pedido de reembolso.

§ 3° Na hipotese em que a empresa ndo efetuar a dedugdo a
que se refere o caput, os valores de quotas de salario-familia e salario-
maternidade poderdo ser objeto de pedido de reembolso."

"Art. 87-A. O disposto nesta Se¢do aplica-se somente a
compensagao de contribui¢des previdenciarias pelo sujeito passivo que
ndo utilizar o eSocial para apuragdo das contribui¢des a que se referem
os arts. 2° ¢ 3° da Lei n° 11.457, de 2007."

"Art. 88-A. Na hipotese de utilizagdo do eSocial para apurag@o
das contribui¢des a que se referem os arts. 2° e 3° da Lei n® 11.457, de
2007, a empresa prestadora de servigos que sofreu retencdo no ato da
quitagdo da nota fiscal, da fatura ou do recibo de prestagao de servigos,
podera deduzir o valor retido das contribuigdes devidas na respectiva
competéncia, desde que a retencdo esteja:

I - declarada na EFD-Reinf na competéncia da emissdo da
nota fiscal, da fatura ou do recibo de prestagdo de servigos; e

II - destacada na nota fiscal, na fatura ou no recibo de
prestacdo de servigos ou a contratante tenha efetuado o recolhimento
desse valor.

§ 1° A dedugido a que se refere o caput devera ser efetuada na
DCTFWeb.

§ 2° Para fins de dedugdo da importancia retida, sera
considerada como competéncia da retencdo o més da emissdo da nota
fiscal, da fatura ou do recibo de prestagdo de servigos.

§ 3° O sujeito passivo podera requerer a restituigdo do saldo
remanescente, na forma estabelecida no art. 30-A, ou utiliza-lo em
declarag@o de compensagdo, na forma estabelecida no art. 65."

"Art. 97-A. Homologada a compensagdo declarada, expressa
ou tacitamente, ou efetuada a compensagao de oficio, a unidade da RFB
adotara os seguintes procedimentos:

I - registrard a compensagdo nos sistemas de informacdo da
RFB que contenham informagdes relativas a pagamentos e
compensagoes;

1I - certificara, se for o caso:

a) no pedido de restitui¢do ou de ressarcimento, qual o valor
utilizado na quitagdo de débitos e, se for o caso, o saldo a ser restituido
ou ressarcido; e

b) no processo de cobranga, qual o montante do crédito
tributario extinto pela compensagdo e, sendo o caso, o saldo
remanescente do débito; e

II - expedirda aviso de cobranca, na hipdtese de saldo
remanescente de débito, ou ordem bancaria, na hipotese de remanescer
saldo a restituir ou a ressarcir depois de efetuada a compensagdo de
oficio."

Art. 5° Ficam revogados os incisos III, IV e V do caput do art.
97 da Instrugdo Normativa RFB n° 1.717, de 17 de julho de 2017.

Art. 6° Esta Instrugdo Normativa entra em vigor na data de sua
publicagdo no Diario Oficial da Unido.

JORGE ANTONIO DEHER RACHID

PORTARIA CONJUNTA N° 862, DE 13 DE JUNHO DE 2018

Dispde sobre o planejamento e a execugdo de
projeto-piloto no ambito do Programa
Brasileiro de  Operador  Econdmico
Autorizado (Programa OEA).

O SECRETARIO DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL ¢ o
DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA NACIONAL DE AVIACAO
CIVIL, no uso das atribui¢des que lhes conferem o inciso III do art. 327
do Regimento Interno da Secretaria da Receita Federal do Brasil,
aprovado pela Portaria MF n° 430, de 9 de outubro de 2017, e os incisos
Ie Il do art. 10 do Regimento Interno da Agéncia Nacional de Aviagao
Civil, aprovado pela Resolugdo Anac n° 381, de 14 de junho de 2016, ¢
tendo em vista o disposto na Portaria RFB n° 2.384, de 13 de julho de
2017, resolvem:

Art. 1° Fica autorizada a realizacdo de projeto-piloto de
integracdo das atividades desenvolvidas pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e pela Agéncia Nacional de Aviagdo Civil
(Anac) relacionadas ao Programa Brasileiro de Operador Econdmico
Autorizado (Programa OEA), disciplinado pela Instru¢do Normativa
RFB n° 1.598, de 9 de dezembro de 2015, com o objetivo de desenvolver
e testar modulo complementar do OEA-Integrado.

Art. 2° A Coordenagdo-Geral de Administragdo Aduaneira
(Coana), da RFB, e a Superintendéncia de Infraestrutura Aeroportuaria
(SIA), da Anac, sdo responsaveis pela defini¢do e pela execugdo das
atividades relativas ao projeto-piloto.

Paragrafo  tnico. Cabera ao Coordenador-Geral de
Administragdo Aduaneira e ao Superintendente de Infraestrutura
Aeroportudria constituir equipe para conduzir as atividades a que se
refere o art. 1° e designar-lhe os membros titulares e substitutos, no prazo
de até 30 (trinta) dias, contado da data da publicagdo desta Portaria
Conjunta.

Art. 3° O Coordenador-Geral de Administra¢do Aduaneira e o
Superintendente de Infraestrutura Aeroportudria ficam autorizados a
editar normas conjuntas, no ambito de suas competéncias, necessarias ao
cumprimento do disposto nesta Portaria Conjunta.

Art. 4° Esta Portaria Conjunta entra em vigor na data de sua
publicacdo no Diario Oficial da Unido.

JORGE ANTONIO DEHER RACHID
Secretario da Receita Federal do Brasil

JOSE RICARDO PATARO BOTELHO DE QUEIROZ
Diretor-Presidente da Agéncia Nacional de Aviagao Civil

COMITE GESTOR DO ESOCIAL
RESOLUCAO N° 15, DE 12 DE JUNHO DE 2018

Regulamenta a forma de divulgagdo de novas
versdes corretivas e evolutivas dos leiautes e
manuais do eSocial.

O COMITE GESTOR DO ESOCIAL, no uso das atribui¢oes
prevlistas no art. 5° do Decreto n® 8.373, de 11 de dezembro de 2014,
resolve:

Art. 1° Estabelecer ]\(}Iue adivulgacdo de novas versdes corretivas
e evolutivas dos leiautes ¢ Manual de Orientagao do eSocial - MOS se
dard por meio da publicagdo no portal do eSocial dos seguintes
documentos:

I - Notas Técnicas - NT, que visam a efetuar ajustes corretivos
nos leiautes do eSocial em producao, enquanto aguarda a publicacdo de
nova versdo do leiaute;

II - Notas Orientativas - NO, que visam a orientar quanto a
correta interpretacao de contetido, fluxo e preenchimento dos eventos do
eSocial, enquanto aguarda a publicacao de nova versao do MOS; e

IIT - Notas de Documentagio Evolutiva - NDE, que visam a dar
a publicidade a especificagdo de leiautes do eSocial, com data de
implantacao futura.

§ 1°. Os documentos a que se referem os incisos I e III devem
conter a previsdo de sua implantagdo nos ambientes de produgdo restrita
e de producdo.

§ 2° As NDEs terdo versionamento evolutivo pr(’)ﬁrio, até sua
efetiva incorporagao ao leiaute, nos termos do art. 2° desta Resolugéo.

Art. 2° - As futuras versdes de leiaute do eSocial a serem
publicadas mediante resolugdo do Comité Gestor devem contemplar:

1 A consolidagao dos ajustes promovidos por meio de NTs, com
a indicagdo destas;

I A incorporagdo das NDEs, se for o caso, que deve ocorrer
antes da sua liberagdo para o ambiente de produgdo restrita, com a
indicagao da data prevista para sua implantagdo no ambiente de produgao
restrita ¢ de produgao.

Art. 3°. As novas versdes do MOS devem indicar as NOs a ele
incorporadas.

- Art. 4° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicacao

ALTEMIR LINHARES DE MELO
Secretaria da Receita Federal do Brasil

HENRIQUE JOSE SANTANA
Caixa Economica Federal

JARBAS DE ARAUJO FELIX
Secretaria da Previdéncia

JOSE ALBERTO REYNALDO MAIA ALVES FILHO
Ministério do Trabalho

SAULO MILHOMEM DOS SANTOS
Instituto Nacional Do Seguro Social

RESOLUCAO N° 16, DE 12 DE JUNHO DE 2018
Institui o Subcomité de Atendimento.

O COMITE GESTOR DO ESOCIAL, no uso da atribuigdo
prevista no § 6° do art. 6° do Decreto n° 8.373, de 11 de dezembro de
2014, resolve:

Art. 1° Instituir o Subcomité de Atendimento, grupo de acdo
estratégica, que tem como proposito integrar as agdes de atendimento,
suporte e orientacdo aos empregadores e Orgdos publicos, pelos
orgdos que compdem o Comité Gestor do eSocial, por meio da
articulacdo entre atendentes e gestores, de forma a aliar as técnicas do
atendimento aos interesses institucionais, as possibilidades
administrativas e aos objetivos do projeto.

Art. 2° O Subcomité de Atendimento terd as seguintes
atribuicdes:

I - Estabelecer estratégias para um modelo completo de
atendimento integrado, que preste um servico com grau de
resolutividade suficiente para sanar dividas de carater geral;

1I - Elaborar o Plano de Atendimento Integrado do eSocial e
executa-lo ap6s aprovacdo pelo Comité Gestor;

IIT - Assessorar o Comité Gestor nas decisdes e agdes de
atendimento;

IV - Apoiar os gestores locais e nacionais dos o6rgdos do
eSocial na conducdo das agdes de atendimento junto aos seus
publicos-alvo;

V - Desenvolver sistematica para disseminagdo,
compreensao e aplicacdo do eSocial e executa-la apds aprovacdo pelo
Comité Gestor;

VI - Desenvolver agdes conjuntas que promovam orientagao
sobre o eSocial;

VII - Responder a eventuais demandas de atendimento que
surgirem na fase de implantagao do projeto;

VIII - Elaborar roteiro bésico de atendimento integrado e
acompanhar sua execugdo apds aprovagao pelo Comité Gestor;

IX - Criar e implementar o Nucleo de Gerenciamento de
Crises, com a finalidade de planejar e desenvolver agdes estratégicas,
preventivas e profilaticas relacionadas a imagem do projeto.

Art. 3° O Subcomité de Atendimento sera composto por um
representante de cada um dos seguintes Orgdos e entidades participes
dos Comité Gestor:

I - Ministério do Trabalho e Emprego;

1T - Secretaria de Previdéncia do Ministério da Fazenda;

IIT - Secretaria da Receita Federal do Brasil;

IV - Instituto Nacional do Seguro Social - INSS; e

V - Conselho Curador do FGTS, representado pela Caixa
Econdmica Federal, na qualidade de agente operador do FGTS.

§ 1° A indicag@o dos representantes de que trata o caput serd
responsabilidade dos respectivos representantes dos Orgdos e
entidades do Comité Gestor do eSocial.

§ 2° Para cada titular sera indicado um suplente, na forma do
paragrafo anterior, que assumird a representa¢do nas auséncias do
titular.

§ 3° Os representantes de que trata o caput, titulares e
suplentes, poderdo ser substituidos por nova indicagdo, na forma dos
paragrafos primeiro e segundo.

Art. 4° O Coordenador do Subcomité de Atendimento sera
escolhido pelos representantes titulares presentes na primeira reunido
ordinaria do ano, ou em data estabelecida pelo Comité Gestor do
eSocial.

Art. 5° O Coordenador do Subcomité de Atendimento
podera, a qualquer tempo, convidar outros orgdos e entidades
publicas, privadas e da sociedade civil, para participar de grupos de
trabalho e de reunides, sem direito a voto.

Paragrafo tinico. Cabera aos orgdos e entidades de que trata
o caput a indicagdo dos seus respectivos representantes.

Art. 6° As reunides do Subcomité de Atendimento serdo
periddicas, realizadas conforme calendério previamente acordado por
seus representantes e, preferencialmente, antecederdo as reunides
ordinarias do Comité Gestor do eSocial;

Art. 7° A participagdo no Subcomité de Atendimento, assim
como nos grupos de trabalho, ndo serd remunerada, sendo seu
exercicio considerado de relevante interesse publico ¢ as despesas
decorrentes de sua atuagdo sdo encargos dos respectivos Orgdos ou
entidades por ele representado no Subcomité.

Art. 8° Os casos omissos serdo dirimidos por meio de
Resolugdo do Comité Gestor do eSocial.

Art. 9°. O Subcomité de Atendimento tera validade por trés
(03) anos, podendo ser prorrogado por meio de Resolucdo do Comité
Gestor do eSocial.

Art. 10. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicagao.

ALTEMIR LINHARES DE MELO
Secretaria da Receita Federal do Brasil

HENRIQUE JOSE SANTANA
Caixa Econdmica Federal

JARBAS DE ARAUJO FELIX
Secretaria da Previdéncia

JOSE ALBERTO REYNALDO MAIA ALVES FILHO
Ministério do Trabalho

SAULO MILHOMEM DOS SANTOS
Instituto Nacional do Seguro Social
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