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SECRETARIA DE PREVIDENCIA
PORTARIA N° 21, DE 18 DE MAIO DE 2018

Abre processo de consulta publica para
apresentagdo de sugestdes ao conteudo das
minutas de portaria e  instrugdes
normativas que dispdem sobre as normas
aplicaveis as avaliagdes atuariais dos
Regimes Proprios de Previdéncia Social -
RPPS da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios e estabelecem
pardmetros para a definicdo do plano de
custeio e equacionamento do deficit
atuarial, elaboradas pelo Grupo de
Trabalho instituido pela Portaria SPREV
n® 8, de 30 de agosto de 2017.

O SECRETARIO DE PREVIDENCIA DO MINISTERIO
DA FAZENDA, no uso de suas atribui¢des legais ¢ na forma do
art. 72 do Anexo I do Decreto n°® 9.003, de 13 de margo de 2017,
e

CONSIDERANDO a conclusio das atividades do Grupo de
Trabalho previsto na Portaria SPREV n° 8, de 30 de agosto de
2017, publicada no Diario Oficial da Unido de 1° de setembro de
2017, instituido com o objetivo de avaliar as normas e
procedimentos de gestdo atuarial dos Regimes Proprios de
Previdéncia Social (RPPS) e propor o seu aperfeicoamento, cujo
prazo de funcionamento foi prorrogado por 120 dias, a contar de 31
de janeiro de 2018, pela Portaria SPREV n° 2, de 26 de janeiro de
2018, publicada em 29 de janeiro de 2018;

CONSIDERANDO que referido Grupo de Trabalho
apresentou, nos termos do inc. V do art. 2° da Portaria SPREV n°
8/2017, propostas de portaria ministerial e de instru¢des normativas
objetivando subsidiar a revisdo das normas de atudria dos RPPS;

CONSIDERANDO que essas normas, relacionando-se aos
mais diversos aspectos da atividade dos RPPS, repercutem em
outras entidades e segmentos, demandando, assim, maior
participagdo publica em sua formulagdo; e

CONSIDERANDO ser do interesse publico que se confira
a mais ampla transparéncia a discussdo e elabora¢do dessas normas,
resolve:

Art. 1° Abrir, até o dia 30 de junho de 2018, processo de
consulta publica para apresentagdo de sugestdes ao conteudo das
minutas de portaria e de instrugdes normativas que dispdem sobre
as normas aplicaveis as avaliagdes atuariais dos RPPS da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios ¢ estabelecem
pardmetros para a defini¢do do plano de custeio e equacionamento
do deficit atuarial.

Art. 2° As sugestdes deverdo versar sobre as matérias
constantes das minutas de portaria e instrugdes normativas e ser
encaminhadas a Subsecretaria dos Regimes Proprios de Previdéncia
Social - SRPPS, em formulario por ela disponibilizado, para o e-
mail atendimento.rpps@previdencia.gov.br, contendo o titulo
"REVISAO DAS NORMAS DE ATUARIA DOS RPPS -
CONSULTA PUBLICA" e a identificagdo completa do participante
(nome, RG, CPF, e-mail, telefone, instituicdo e vinculo).

Paragrafo tnico. Nao serdo analisadas as sugestdes que
desatendam aos requisitos estabelecidos no caput.

Art. 3° As minutas da portaria e das instrugdes normativas
e o formulario para participagdo na consulta publica estdo
disponiveis no enderego eletronico www.previdencia.gov.br, na area
de Previdéncia no Servigo Publico
(www.previdencia.gov.br/regimes-proprios/atuaria/).

Paragrafo unico. Encontra-se também disponibilizado no
enderego referido no caput o Relatério Final do Grupo de Trabalho
de que trata a Portaria SPREV n° 8, de 2017, documento que nao
sera objeto das sugestdes de que trata o art. 1°.

Art. 4° As sugestdes recebidas serdo avaliadas pela
Subsecretaria dos Regimes Proprios de Previdéncia Social - SRPPS,
da Secretaria de Previdéncia, no prazo de até 60 (sessenta) dias,
contados da data de encerramento do processo de consulta
publica.

Paragrafo tnico. Atendendo-se ao principio de atuacdo
conjunta e cooperativa que fundamentou a edigdo da Portaria
SPREV n° 8, de 2017, ¢ assegurada a participagdo, no processo de
avaliacdo das sugestdes mencionado no caput, dos membros do
Grupo de Trabalho de que trata aquela norma, cujas designagdes,
procedidas pela Portaria SPREV n° 11, de 28 de setembro de 2017,
publicada no Diario Oficial da Unido de 2 de outubro de 2017,
foram realizadas, no que se refere aos seus respectivos
representantes, de acordo com as indicagdes do Conselho Nacional
dos Dirigentes de Regimes Proprios de Previdéncia Social -
CONAPREYV, do Instituto Brasileiro de Atuaria - IBA, da
Associagdo Nacional dos Membros dos Tribunais de Contas -
ATRICON e da Confederagdo Nacional de Municipios - CNM.

Art. 5° A SRPPS divulgara, para conhecimento publico, no
sitio www.previdencia.gov.br, arquivo consolidado das sugestdes
recebidas e a versdo atualizada da minuta de portaria que sera
submetida a apreciagdo do Ministro da Fazenda, bem como das
minutas das instru¢des normativas.

Paragrafo unico. A SRPPS ndo elaborara respostas
individualizadas as sugestdes recebidas de cada participante no
processo de formulagdo das minutas a que se refere o caput.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo no Diario Oficial da Unido.

MARCELO ABI-RAMIA CAETANO

SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL
COMITE GESTOR DO ESOCIAL

RESOLUCAO N° 14, DE 15 DE MAIO DE 2018
Institui o Subcomité de Comunicagio

O COMITE GESTOR DO ESOCIAL, no uso da atribuigio
prevista no paragrafo 6° do art. 6° do Decreto n® 8.373, de 11 de
dezembro de 2014, resolve:

Art. 1° Instituir o Subcomité de Comunicagao, grupo de a¢ao
estratégica que tem como proposito integrar as agdes de comunicagdo
dos orgaos e entidades que compdem o Comité Gestor do eSocial, por
meio da articulag@o entre comunicadores e gestores, de forma a aliar as
técnicas da comunicag@o aos interesses institucionais as possibilidades
administrativas e objetivos do eSocial.

Art. 2° O Subcomité de Comunicagdo tera as seguintes
atribuigdes:

I - estabelecer estratégias para a implementacao das agoes de
comunicagdo do eSocial nos orgaos e entidades que compde o Comité
Gestor;

II - elaborar o plano de comunicagao do eSocial e executa-lo
apos aprovagdo pelo Comité Gestor;

IIT - assessorar o Comité Gestor nas decisdes ¢ agoes de
comunicago;

IV - apoiar os gestores locais e nacionais dos 6rgaos e entidades
do eSocial na condugdo da comunicaco junto aos seus publicos-alvo;

V - desenvolver sistematica para disseminag¢do do eSocial e
executa-la apds aprovagdo pelo Comité Gestor;

VI - desenvolver agdes conjuntas que promovam o eSocial
junto ao seu publico-alvo e as midias locais, regionais, estaduais e
nacionais;

VII - responder a eventuais demandas de comunicagdo que
surgirem na fase de implantagdo do eSocial;

VIII - elaborar o manual de utilizagdo da logomarca do eSocial
para uso apds aprovacdo pelo comité Gestor;

IX - criar e implementar o Nucleo de Gerenciamento de Crises,
com a finalidade de planejar e desenvolver agdes estratégicas,
preventivas e profilaticas, relacionadas a imagem do eSocial.

Art. 3° O Subcomité de Comunicagdo serd composto por um
representante de cada um dos seguintes 6rgdos e entidades:

I - Conselho Curador do FGTS, representado pela Caixa
Econdmica Federal, na qualidade de agente operador do FGTS;

1I - Instituto Nacional do Seguro Social - INSS;

III - Ministério do Trabalho;

IV - Secretaria da Previdéncia;

V - Secretaria da Receita Federal do Brasil.

§ 1°. A indicagdo dos representantes de que trata o caput sera
responsabilidade dos respectivos representantes dos orgdos e entidades
do Comité Gestor do eSocial.

§ 2°. Para cada titular sera indicado um suplente, na forma do
paragrafo anterior que assumira a representagdo nas auséncias do
titular.

§ 3° Os representantes de que trata o caput, titular e suplente,
poderdo ser substituidos por nova indicagdo, na forma dos paragrafos
primeiro e segundo.

Art. 4°. O Coordenador do Subcomité de Comunicagdo sera
escolhido pelos representantes titulares presentes na primeira reuniao
ordindria do ano, ou em data estabelecida pelo Comité Gestor do
eSocial.

Art. 5°. O Coordenador do Subcomité de Comunicagao podera,
a qualquer tempo, convidar outros 6rgao e entidades publicas, privadas e
da sociedade civil, para participar de grupos de trabalho e de reunides,
sem direito a voto.

Paragrafo inico: Cabera aos 6rgaos e entidades de que trata o
caput a indica¢do dos seus respectivos representantes.

Art. 6°. As reunides do Subcomité de Comunica¢do serdo
periddicas, realizadas conforme calendario previamente acordado entre
seus membros e, preferencialmente, antecederdo as reunides ordinarias
do Comité Gestor;

Art. 7°. A participacdo no Subcomité de Comunicagdo, assim
como nos grupos de trabalho, ndo sera remunerada, sendo seu exercicio
considerado de relevante interesse publico e as despesas decorrentes de
sua atuagdo sdo encargos do respectivo Orgdo ou entidade por ele
representado no Subcomité.

Art. 8% Os casos omissos serdo dirimidos por meio de
resolucao do Comité Gestor do eSocial.

Art. 9°. O Subcomité de Comunicacdo tera validade por trés
(03) anos, podendo ser prorrogado por meio de Resolugdo do Comité
Gestor do eSocial.

Art. 10. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicagao.

ALTEMIR LINHARES DE MELO
Pela Secretaria da Receita Federal Do Brasil

HENRIQUE JOSE SANTANA
Pela Caixa Econdmica Federal

JARBAS DE ARAUJO FELIX
Pela Secretaria da Previdéncia

JOSE ALBERTO REYNALDO MAIA ALVES FILHO
Pelo Ministério do Trabalho

SAULO MILHOMEM DOS SANTOS
Pelo Instituto Nacional do Seguro Social
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DELEGACIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL
EM MANAUS

SERVICO DE ORIENTACAO E ANALISE TRIBUTARIA

ATO DECLARATORIO EXECUTIVO N° 35,
DE 17 DE MAIO DE 2018

Reconhece o direito a redugdo do imposto
de renda das pessoas juridicas e adicionais
ndo-restituiveis, incidentes sobre o lucro da

exploragdo, relativo ao projeto de
MODERNIZACAO TOTAL do
empreendimento na 4area da atuacdo da
SUDAM, da pessoa juridica que
menciona.

O CHEFE DO SERVICO DE ORIENTACAO E ANALISE
TRIBUTARIA - SEORT, da Delegacia da Receita Federal do Brasil
em Manaus/AM, com base na competéncia delegada pela Portaria
DRF/MNS/AM no 71, de 09 de junho de 2014 (DOU 12/06/2014), e,
no uso das atribui¢des que lhe confere o Regimento Interno da
Secretaria da Receita Federal do Brasil, aprovado pela Portaria MF
no 203, de 14 de maio de 2012, publicada no Diario Oficial da
Unido em 17 de maio de 2012, de acordo com o disposto no art. 3°
do Decreto no 4.212, de 26 de abril de 2002; do art. 1°, §§ 1° e 2°
da Medida Provisoria no 2.199-14, de 24 de agosto de 2001; do art.
69 da Lei no 12.175, de 17 de setembro de 2012; com base no
LAUDO CONSTITUTIVO No 085/2014, de 16 de setembro de
2014, emitido pela SUDAM - Superintendéncia de Desenvolvimento
da Amazonia, do Ministério da Integracdo Nacional e conforme
consta no processo administrativo no 18365.722830/2014-21,
declara:

Art. 1°. Fica reconhecido o direito da empresa YAMAHA
MOTOR COMPONENTES DA AMAZONIA LTDA., CNPJ no
06.225.970/0001-71, a reducdo de 75% do imposto de renda das
pessoas juridicas e adicionais ndo-restituiveis, incidentes sobre o
lucro da exploracdo, relativo ao projeto de Modernizacao Total do
empreendimento da empresa na area da atuagdo da SUDAM, pelo
prazo de 10 (dez) anos, a partir do ano-calendario de 2014.

Art. 2°. O valor do imposto que deixar de ser pago em
virtude da reducdo de que trata o artigo anterior, ndo podera ser
distribuido aos socios e constituira reserva de capital da pessoa
juridica, que somente podera ser utilizada para absor¢do de prejuizos
ou aumento do capital social, sendo considerada como distribuigdo
do valor do imposto:

I - a restituicdo de capital aos socios, em casos de reducdo
do capital social, at¢ o montante do aumento com incorporagdo da
reserva; e

II - a partilha do acervo liquido da sociedade dissolvida, até
o valor do saldo da reserva de capital.

Art. 3°. A inobservancia do disposto no artigo anterior, bem
como a existéncia de débitos relativos a tributos ou contribuigdes
federais, importara na perda do incentivo e obrigagdo de recolher o
imposto que a pessoa juridica tiver deixado de pagar, acrescido das
penalidades cabiveis.

Art. 4°. Este Ato entra em vigor na data de sua
publicagao.

SEVERINO CAVALCANTE DE SOUZA

ATO DECLARATORIO EXECUTIVO N° 36,
DE 17 DE MAIO DE 2018

Reconhece o direito a redugdo do imposto
de renda das pessoas juridicas e adicionais
ndo-restituiveis, incidentes sobre o lucro da

exploragdo, relativo ao projeto de
MODERNIZACAO TOTAL do
empreendimento na area da atuacdo da
SUDAM, da pessoa juridica que
menciona.

O CHEFE DO SERVICO DE ORIENTACAO E ANALISE
TRIBUTARIA - SEORT, da Delegacia da Receita Federal do Brasil
em Manaus/AM, com base na competéncia delegada pela Portaria
DRF/MNS/AM no 71, de 09 de junho de 2014 (DOU 12/06/2014), e,
no uso das atribui¢goes que lhe confere o Regimento Interno da
Secretaria da Receita Federal do Brasil, aprovado pela Portaria MF
no 203, de 14 de maio de 2012, publicada no Diario Oficial da
Unido em 17 de maio de 2012, de acordo com o disposto no art. 3°
do Decreto no 4.212, de 26 de abril de 2002; do art. 1°, §§ 1° e 2°
da Medida Provisoria no 2.199-14, de 24 de agosto de 2001; do art.
69 da Lei no 12.175, de 17 de setembro de 2012; com base no
LAUDO CONSTITUTIVO No 086/2014, de 16 de setembro de
2014, emitido pela SUDAM - Superintendéncia de Desenvolvimento
da Amazonia, do Ministério da Integragdo Nacional e conforme
consta no processo administrativo no 18365.722830/2014-21,
declara:

Art. 1°. Fica reconhecido o direito da empresa YAMAHA
MOTOR COMPONENTES DA AMAZONIA LTDA., CNPJ no
06.225.970/0001-71, a reducdo de 75% do imposto de renda das
pessoas juridicas e adicionais ndo-restituiveis, incidentes sobre o
lucro da exploragdo, relativo ao projeto de Modernizagdo Total do
empreendimento da empresa na area da atuagdo da SUDAM, pelo
prazo de 10 (dez) anos, a partir do ano-calendario de 2014.
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